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MUNICIPIUL BUCURESTI - CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA
COPILULUI SECTOR 4
Cresa ,,Mica Sirena“

ORSILIO i OROCor?
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
S PROTECTIA COPILULUI

CRESA ,MICA SIRENA®
REGISTRATURA
\_\g._.mm:m 1] S \.w@ ......
20,20 Luna @m Zwa. 9.

fn conformitate cu prevederile Legii 53/2003 — CODUL MUNCII — art. 30 si Hotardrii de Guvern 286/2011 pentru aprobarea
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Cresa Degetica,
organizeazi concurs in data de 05.05.2022 ora 14.00, in bld. Metalurgiei, nr.12 — 18 - Grand Arena, etaj, 1, Sector 4, pentru ocuparea urmdtoarelor
posturi contractuale de execuie vacante:

Cod fiscal: 45449884
Adresa: Aleea Emil Racovita , Nr.2B, Sector 4; Tel: 0733200077/ 0371360124
Adresa E-mail: contact@cresamicasirena.ro

ANUNT

%

NIVEL NIVELUL CONDITII PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI NR. NORMA DE
NR. TIP POST | STUDII | POSTULUI GENERALE SI POSTURI LUCRU A
CRT SPECIFICE CONCURS | POSTULUI
PENTRU
OCUPAREA
POSTULUI
1 Inspector de | Superioare Executie Studii superioare de | l.Intocmeste, completeazi si {ine evidenfa 1 1/4 norma,
Specialitate lunga duratd dosarelor personale pentru personalul contractual; 2h/z1
absolvite cu &wHoEm 2.Intocmeste documentatia necesard 10
de licenta in incheierii/incetdrii contractelor individuale de ore/saptimana

domeniul Stiintelor
Umaniste si Arte
Curs Inspector
Resurse Umane
Curs Inspector
Protectia
Muncii

munci;

3.Intocmeste si redacteazd decizii si referate de
specialitate privind modificarea raporturilor de
muncd ale salariatilor din cresa;

4 Intocmeste adeverinte de atestarea calititii de
salariat, adeverinte de vechime in
muncd/specialitate,  adeverinie  tip  pentru




Vechimea in
specialitatea studiilor
minimum 3 ani

indemnizatia de crestere copil precum si orice alt
tip de adeverinte solicitate de catre angajatii cresei;
5.Asigurd secretariatul comisiilor de concurs si pe
cel al comisiilor de solutionare a contestatiilor
pentru concursurile de angajare, promovare in grad
sau clasd, in conformitate cu legislatia in vigoare;
6.Intocmeste documentatia necesara in vederea
organizarii si desfasurarii concursurilor
mentionate;

Inspector de
Specialitate

Superioare

Executie

Studii superioare de
lungd durata
absolvite cu diploma
de licenta in
domeniul Stiintelor
Economice
Vechimea in
specialitatea studiilor
minimum 6 ani i 6
luni

1.Intocmire ordonantiri, note contabile pentru
salarii, concedii odihna, concedii medicale, de
corectie de plata si de incasare

2. Inregistreazi mijloace fixe si obiecte de
inventar

3.Intocmeste anexe pentru bilant precum si alte
situatii financiare privind activitatea economica
4,Efectueazi receptii in vederea efectudrii platilor
in trezorerie

5.Introducere in FOREXEBUG a bugetului de
venituri si cheltuieli, a angajamentelor bugetare,
modificari/rectificdri si transmitere in sistem

6. Calculeaza drepturile salariale pentru chenzina
salariatilor, precum si a altor drepturi banesti ale
acestora

7. Intocmeste lunar ordinele de plati privind
contributiile institutiei si ale salariatilor catre
bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale, fondul
asigurdrilor sociale de sanatate si ale unor salariati
care au retineri;

8. Intocmeste si transmite electronic Declaratia
101 si 112

8 h/zi
40
ore/saptimana




cu specializarea:
medicina de familie
sau pediatrie

Vechime in
specialitatea studiilor
minimum 3 ani;

Aviz de exercitare a
profesiei eliberat de
Colegiul Medicilor.

medicali a meniurilor in conformitate cu
normativele previzute de lege si nevoile
nutritionale ale copiilor;

Inspector de | Superioare | Executie Studii 1. Avizeazi de legalitate decizii si documente 8 h/zi
Specialitate superioare de lunga referitoare la drepturile de personal; 40
durati absolvite cu | 2. Avizeazi de legalitate decizii de sancfionare ore/saptimand
diploma de licenta in intocmite de citre Comisia de Disciplind;
domeniul Stiinte 3. Intocmeste si asigurd legalitatea contractelor;
juridice — Facultatea | 4. Intocmeste puncte de vedere §i opinii juridice
de Drept la solicitarea conducerii;
Vechimeain | 5. Rispunde de formularea in termen legal a
specialitatea studiilor rispunsurilor la petiii, sesizdri, reclamatii
minimum 2 ani. precum si la notele primite de cétre institutie.
Medic Superioare | Executie Studii superioare 1.Urmdreste si coordoneazi supravegherea 1/4 norma,
absolvite cu diploma starii de sdnitate a copiilor din cadrul cresei st 2h/z1
de licentd in respectarea masurilor de igiena/sdndtate 10
domeniul medicinei 2.Urmireste stabilirea de citre asistentii iR BB
’ * ore/sdaptimana

Persoanele care doresc ocuparea unui post vacant de naturd contractuald trebuie sa indeplineasca urmdtoarele conditii:
Si aiba cetdtenie romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in

Romaénia;

S3 cunoascad limba romana, scris si vorbit;
Sa aibi capacitate deplind de exercitiu;

S3 aiba o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unititile sanitare abilitate;

Sa indeplineasca conditiile de studii si de vechime si cele specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;




serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivirsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CERERILE DE INSCRIERE SI DOSARELE DE PARTICIPARE LA CONCURS SE DEPUN INCEPAND CU DATA DE 11.04.2022 ORA
08:30 PANA LA DATA DE 26.04.2022 ORA 16:30 IN BLD. METALURGIEI, NR.12 — 18 - GRAND ARENA, ETAJ, 1, SECTOR 4, PERSOANA
DE CONTACT STOICA CAMELIA, SECRETAR COMISIE DE CONCURS. RELATII SE POT OBTINE LA NR. DE TEL. 0726204122

DOSARELE VOR CUPRINDE OBLIGATORIU URMATOARELE DOCUMENTE

a) cerere de inscriere la concurs adresati Directorului Cresei Mica Sirend;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri precum si copiile documentelor care
atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) carnetul de munci in copie, sau, dupi caz, o adeverintd care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.

in cazul documentului previzut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ca
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pind la data desfasurdrii
primei probe a concursului.

Actele prevazaute la lit. b), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificérii conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul consti in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere care va avea loc in data de 27.04.2022 iar rezultatul se va afisa la sediul cresei in Aleea Emil Racovita. , nr. 2B cat si
pe site.

b) proba scrisd se va desfasura in data de 05.05.2022 ora 14:00 in Bld. Metalurgiei, nr.12 — 18 - Grand Arena, etaj, 1, sector 4 si va avea o duratd
maximi de 3 ore.

¢) interviul, se va sustine in data de 11.05.2022 ora 12:00 in Bld. Metalurgiei, nr.12 — 18 - Grand Arena, etaj, 1, sector 4

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

in termen de maximum 2 zile lucritoare de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor pentru concursul organizat pentru ocuparea
posturilor vacante mai sus amintite, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.

Dupé afisarea rezultatelor obginute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult
o zi lucritoare de la data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise sau a interviului, sub sancfiunea
decaderii din acest drept.



candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

in situatia contestatiilor formulate fatii de rezultatul probei scrise sau a interviului, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau

consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucritoare de la data expiririi termenului de depunere
a contestatiilor

BIBLIOGRAFIE

INSPECTOR SPECIALITATE (stiinte umaniste si arte)

0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ art.365; art.368; art.538 - 542; art 549; 551; art 552; art 554; 557 - 571,

Legea 53/2003 Codul Muncii, republicat, cu modificrile si completirile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr.96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de muncd cu modificérile si completirile ulterioare;

Legea nr.319/2006 a securititii si sdnatitii in muncd, cu modificérile §i completarile ulterioare;

Hotarirea de Guvern nr.355/2007 privind supravegherea sandtatii lucratorilor, cu modificarile si completérile ulterioare;

H.G. nr. 286/2011 — pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

INSPECTOR SPECIALITATE (studii economice)

Legea nr.82/1991 a contabilitétii cu modificdrile si completirile ulterioare;

Ordinul M.F.P. nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice,
Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul M.F.P. nr.2634/2015 privind documentele financiar - contabile;

Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

Ordonanta nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ art.365; art.368; art.538 - 542; art 549; 551; art 552; art 554; 557 - 571; ;



INSPECTOR SPECIALITATE (studii juridice)

e 0.U.Gnr.57/2019 privind Codul Administrativ art.365; art.368; art.538 - 542; art 549; 551; art 552; art 554; 557 - 571; ;
e Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 287/2009, privind Codul civil, republicata

Legea nr.134/2010, privind Codul de procedura civild, republicatd

Legea nr. 514/2003, privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic

Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

Legea 53/2003 Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare

MEDIC

Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie sdndtoasa in unitiile de invafdmant preuniversitar;

Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea cregelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.G.nr. 1252/ 2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unititi de educatie timpurie
anteprescolara;

e ORDIN Nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei
alimentatii sindtoase pentru copii si adolescenti;

e Pediatria- M.Geormaneanu,l.Muntean

e Esentialul in pediatrie (Editia a [V-a) de Carmen Ciofu, Eugen Ciofu

e Boli infectioase- Diagnostic si Tratament- Carmen Mihaela Dorobit, Egidia Gabriela Miftode, Carmen Doina Manciuc, Mihaela Cétilina
Luca, Daniela Leca, Mihnea Humurzache

e 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ art.365; art.368; art.538 - 542; art 549; 551; art 552; art 554; 557 - 571;



